
Aanvraag Vangnetuitkering Participatiewet over 20231

Versie: basisverzoek

Wat is een vangnetuitkering?

Gemeenten ontvangen op grond van de Participatiewet budget voor bijstandsuitkeringen en
loonkostensubsidies. Dit budget wordt ook wel het BUIG-budget genoemd. Gemeenten die een
tekort hebben kunnen in aanmerking komen voor een vangnetuitkering. De voorwaarden op
hoofdlijnen:

het tekort is groter dan een bepaalde toegangsdrempel;
het college verklaart maatregelen te hebben getroffen om te komen tot tekortreductie;
het college geeft een toelichting op deze verklaring;
de gemeenteraad stemt in met de verklaring van het college.

Bekostiging door en verantwoording aan andere gemeenten

Met de verklaring verantwoordt u zich als college niet alleen naar de gemeenteraad, maar ook naar
andere gemeenten. Deze gemeenten dragen financieel bij aan de vangnetuitkering waarop uw
gemeente een beroep doet. Het gaat dus om solidariteit tussen gemeenten. De vangnetuitkeringen
worden bekostigd uit het macrobudget (voor alle gemeenten) van twee jaar na het tekortjaar.
Daarom moet het college inzicht geven in de maatregelen die het heeft getroffen om het tekort te
reduceren.

Wat wordt verwacht van het college en de gemeenteraad?

Bij het indienen van het verzoek moet het college verklaren dat het maatregelen heeft getroffen om
tot tekortreductie te komen. Deze verklaring moet de instemming hebben van de gemeenteraad.
Ook moet deze verklaring worden toegelicht, zoals gevraagd in het aanvraagformulier (op het
formulier de onderdelen A, B en C).

Wat is de autonome rol van de gemeenteraad t.a.v. de vangnetuitkering?

Het college vraagt de gemeenteraad om in te stemmen met de verklaring van het college. Met deze
instemming bevestigt de gemeenteraad dat het college inzicht heeft gegeven in de maatregelen die
zijn getroffen om het tekort te reduceren. De gemeenteraad moet in staat worden gesteld om de
verklaring van het college adequaat te kunnen beoordelen. Het gaat hierbij dus om een
gelijkwaardige informatiepositie van de gemeenteraad ten opzichte van het college. Daarom moet
het college een samenvatting van de verklaring maken. De toetsingscommissie heeft een checklist
voor raadsleden gemaakt, waarmee raadsleden de verklaring inhoudelijk kunnen controleren Deze
checklist wordt tezamen met andere informatie door VNG aangeboden op de website van VNG, zie
link website VNG pagina raadsleden.
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Op welke wijze is de gemeenteraad geïnformeerd door het college?

Een belangrijke veronderstelling bij het vangnet is dat gemeenteraad en college regelmatig in
gesprek zijn over ontwikkelingen in het bijstandsvolume (bijv. middels kwartaalrapportages). Op dit
niveau wordt inhoudelijk gesproken over maatregelen (beleid en uitvoering) om eventuele tekorten
te reduceren.
Het college wordt verzocht te beschrijven op welke wijze de gemeenteraad is betrokken vanaf het
moment dat het tekort door het college wordt gesignaleerd tot en met het treffen van de
maatregelen en de monitoring daarvan. Dit onderdeel is opgenomen na de samenvatting.

Wat mag de gemeenteraad van het college verwachten?

• Het college en de gemeenteraad moeten een gelijkwaardige informatiepositie hebben,
daarom maakt het college een samenvatting van de toelichting.

• Het college beschrijft op welke wijze de gemeenteraad is betrokken vanaf het moment dat
het tekort door het college wordt gesignaleerd tot en met het treffen van de maatregelen en
de monitoring daarvan.

• Onderdeel A: Het college geeft de gemeenteraad via een analyse inzicht in de oorzaken van
het tekort op de gebundelde uitkering (ook wet BUIG genoemd). Deze analyse kan zowel
kwantitatieve als kwalitatieve elementen bevatten.

• Onderdeel B: Het college geeft de gemeenteraad inzicht in de (interne en externe)
maatregelen, met een kwantitatieve en kwalitatieve toelichting waarom die naar
verwachting leiden tot een reductie van het tekort.

• Onderdeel C: Het college geeft de gemeenteraad inzicht in welke mate (interne en externe)
maatregelen beogen bij te dragen aan het (verder) reduceren van het tekort.

• Het college geeft de gemeenteraad inzicht in de planning en control-cyclus ten aanzien van
het vangnet.

Bovenstaande informatie staat ook op de website van de VNG.

Op welke wijze wordt de gemeenteraad gefaciliteerd?

De toetsingscommissie heeft een checklist gemaakt voor gemeenteraadsleden. Het is een handzaam
lijstje vragen en aandachtspunten. Raadsleden kunnen dit lijstje gebruiken bij het beoordelen van de
vangnetaanvraag van het college. Deze checklist is opgesteld in samenwerking met raadsleden uit
verschillende gemeenten en de Nederlandse Vereniging voor Raadsleden. De checklist staat samen
met andere informatie op de website van de VNG.

De gemeenteraad heeft de mogelijkheid om in de aanvraag vangnetuitkering zijn opvattingen te
geven over de verklaring van het college (in de verklaring staan de oorzaken van het tekort, de
maatregelen om het tekort te reduceren, etc.). In het formulier zal op hoofdlijnen het proces worden
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beschreven hoe de gemeenteraad betrokken is. Dit is vanaf het moment van signalering van het
tekort en het daaropvolgend proces van treffen van maatregelen waar de raad bij betrokken is
voordat de raad instemt met de verklaring van het college. De voorzitter van de gemeenteraad en de
griffier tekenen voor de juistheid hiervan en worden in de gelegenheid gesteld om dit overzicht aan
te vullen.

Hoe verloopt de aanvraagprocedure?

Het college dient het aanvraagformulier in bij de onafhankelijke Toetsingscommissie vangnet
Participatiewet. De commissie moet de aanvraag uiterlijk op 15 augustus 2024 hebben ontvangen. De
aanvraag dient met behulp van dit, door de minister vastgestelde aanvraagformulier, voor
instemming aan de raad te worden voorgelegd en wordt naar ondertekening aangeboden aan de
commissie via de website.

De Toetsingscommissie beoordeelt de aanvraag procedureel. Dit betekent dat wordt beoordeeld of
het college en de gemeenteraad een aantal processtappen hebben doorlopen: het tekort is groter
dan de drempelwaarde; het college heeft in de verklaring toegelicht dat maatregelen zijn getroffen
om het tekort te reduceren en de gemeenteraad heeft ingestemd met de verklaring. De commissie
geeft dus geen inhoudelijk oordeel over de aanvraag. Vervolgens adviseert deze commissie de
Minister. Deze adviezen worden in beginsel overgenomen.

Gemeenten die interesse hebben in de maatregelen van andere gemeenten, kunnen terecht op de
website van het vangnet. Hier zijn alle aanvragen gepubliceerd en gerubriceerd naar type maatregel,
omvang van de gemeente en omvang van het tekort.

Aan het eind van het aanvraagformulier is een uitgebreide toelichting per vraag opgenomen voor de
ambtelijke ondersteuning van het college. Voor een verdere toelichting op dit formulier wordt
verwezen naar de informatie op de website:

https://www.toetsingscommissievp.nl/vangnetuitkering-2023
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1. Verklaring college bij een basisverzoek

Dit gedeelte bestaat uit de volgende onderdelen:

Samenvatting van de verklaring
De beschrijving van de wijze waarop de gemeenteraad is geïnformeerd door het college
A. Analyse van de oorzaken van het tekort
B. Getroffen maatregelen om het tekort te reduceren
C. Beoogde effect van de genoemde maatregelen
D. Ondertekening door het college
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Samenvatting van de verklaring van het college

De verklaring van het college bestaat uit vier subonderdelen: A) analyse van de oorzaken van het
tekort, B) getroffen interne en externe maatregelen om het tekort verder te reduceren, C) beoogd
effect van de genoemde maatregelen & D) ondertekening door het college.

Het college geeft hieronder een samenvatting van onderdeel A, B en C. Dat geeft de gemeenteraad
een kernachtig overzicht, op basis waarvan het raadslid kan vaststellen waarmee hij instemt voordat
hij ondertekent. Voor het gemeenteraadslid dat zich wil verdiepen in de verklaring van het college,
wordt verwezen naar onderdelen A, B, C en D van het aanvraagformulier.

Richtlijn voor de omvang van de samenvatting van de drie onderdelen is in totaal maximaal twee A4.

Het ligt voor de hand dat een gemeenteraadslid de antwoorden op de checklist (zie achteraan dit
formulier) terug kan vinden in de samenvatting.

A. Samenvatting onderdeel analyse van de oorzaken van het tekort
Het college maakt in dit onderdeel duidelijk wat het probleem is.

B. Samenvatting onderdeel getroffen maatregelen om het tekort te reduceren.
Het college maakt in dit onderdeel duidelijk dat dit pakket van maatregelen afdoende is om de
geschetste problemen aan te pakken.

C. Samenvatting onderdeel beoogd effect van de genoemde maatregelen
Het college maakt in dit onderdeel duidelijk dat dit pakket van maatregelen tezamen leidt tot
tekortreductie. waarbij het effect van deze maatregelen kwantitatief dan wel kwalitatief is
beschreven en inzichtelijk is gemaakt.
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Op welke wijze is de gemeenteraad geïnformeerd door het college?
In dit onderdeel wordt het proces op hoofdlijnen beschreven hoe de raad betrokken is vanaf het
moment van signalering van het tekort op het BUIG-budget en het daaropvolgend proces van
bepalen en treffen van maatregelen, tot aan het moment dat de verklaring van het college voor
instemming wordt voorgelegd aan de raad. Ten einde dit zo eenvoudig mogelijk te beschrijven wordt
gevraagd aan te kruisen op welke momenten de raad hierbij is betrokken. Dit geschiedt d.m.v. het
plaatsen van een X voor het betreffende onderdeel. Daarnaast is er ruimte voor aanvullingen.

Op welke momenten werd de raad geïnformeerd over beleid, uitvoering en sturing van de
Participatiewet en meer specifiek over het tekort op de BUIG, de maatregelen en de beoogde effecten
daarvan?

X Moment in het proces

X De kadernota, de begroting.

X Voorjaars- en najaarsbericht en jaarrekening.

X Maand-, kwartaal- of halfjaarrapportage. (ook wel genoemd Turap, Marap etc)

Beleidsplannen, strategie- of koersdocumenten, plannen van aanpak of evaluaties.

X Informatie over bestandsontwikkelingen of over de voortgang van maatregelen.

Nieuwsbrieven, bijeenkomsten en/of presentaties.

X Bijstandsanalyse 2023

X Tijdens alle tussentijdse rapportages maken we keer op keer een nieuwe doorrekening. In deze
doorrekening worden de budgetten van het jaar, en de eventuele daaropvolgende jaren keer op keer
opnieuw doorgerekend. We hebben in het jaar 2023 niet gesproken over een mogelijke aanvraag op
de vangnetuitkering. Dit om de reden dat wij er niet vanuit zijn gegaan voor de vangnetuitkering in
aanmerking te komen. Vanaf het moment van kennisneming van de mogelijke aanvraag, is de
verantwoordelijk wethouder in het proces meegenomen. Hem is gevraagd de raad middels een
mondelinge mededeling te informeren over het tekort op BUIG in relatie tot de aanvraag
vangnetuitkering.

Buiten het proces tekort op BUIG om, is de raad eind 2023 wel geïnformeerd over de
bijstandsanalyse uit 2023. In dit rapport is ons hele bijstandsbestand doorgelicht met zijn of haar
knelpunten en (nieuwe) ontwikkelingen. Ook zijn hier direct vervolgstappen aangekoppeld. Deze
vervolgstappen staan voor een deel in relatie tot een betere, en meer passende, uitgave van ons
bijstandsbudget.
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1. Verklaring college bij een basisverzoek

Dit gedeelte bestaat uit de volgende vier onderdelen:
A. Analyse van de oorzaken van het tekort
B. Getroffen maatregelen om het tekort te reduceren
C. Beoogde effect van de genoemde maatregelen
D. Ondertekening door het college

A. Analyse van de oorzaken van het tekort

Hieronder beschrijft het college de analyse van de oorzaken van het tekort.

Op basis van de Tool berekening vangnetuitkering 2023 verwachten wij een tekort van €550.658, wat
neerkomt op 13,4% van ons budget.

Macrobudget
De omvang van de problematiek rondom het BUIG-tekort in 2023 werd pas zichtbaar bij de realisatie
van de jaarrekening 2023. Dit hadden wij niet zien aankomen, omdat we niet verwacht hadden
boven de 7,5% uit te komen én het aantal bijstandsgerechtigden ten op zichtte van de voorgaande
jaren nauwelijks gewijzigd was. Hierin speelt mee dat we in de voorgaande jaren maar met een licht
tekort, dan wel een overschot te maken hadden. Het macrobudget is daarentegen wel gewijzigd.

In 2021 en 2022 was het beschikbare rijksbudget voldoende om de relevante uitgaven af te dekken.
Door onder andere de stijging van het Wettelijk Minimumloon (WML) per 1 januari 2023 zijn de
uitgaven in 2023 t.o.v. 2022 fors toegenomen, terwijl de stijging van het BUIG budget voor Druten
hierbij achterblijft. Daarnaast zien we dat de uitgaven voor de Loonkostensubsidies (LKS) sterk
toenemen de laatste jaren. Uiteindelijk weten we pas eind februari 2024 de relevante uitgaven voor
de vangnetregeling op basis van het ingediende BvdU over 2023 en de cijfers over de besteding LKS
vanuit het Werkbedrijf.
Daarnaast worden we via de huidige financieringssystematiek als kleine gemeente grotendeels op
historische gegevens gefinancierd (tot 15.000 inwoners) door het Rijk op basis van de z.g.n t-2
systematiek. Wij verwerken dit in onze Perspectiefnota.

In de gemeente Druten voeren wij een strak bijstandsbeleid waarmee wij voorkomen dat er geen
mensen in de bijstand instromen die daar geen recht op hebben. Daar tegenover staat wel dat het
recht op uitkering een vaststaand begrip is. Sinds jaar en dag worden wij geprikkeld om te sturen op
uitstroom. Dit is ook waar ons beleid op gericht is. Het uitvoeren van re-integratiegesprekken, dan
wel het uitvoeren van her-controles zijn terugkomende acties binnen ons beleid.

Jongeren
In de gemeente Druten hebben wel al jaren om en nabij hetzelfde bijstandsbestand qua aantallen.
De inhoud van deze aantallen fluctueert. Zo is uit onze bijstandsanalyse van 2023 gebleken dat we
dat jaar meer jongeren in de uitkering hebben dan in de voorgaande jaren. Onderzocht is hoe dit
komt. Dit heeft onder andere te maken met effecten uit de coronaperiode én multi problematiek
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waar jongeren steeds vaker mee te kampen hebben. concreet betekent dit dat we deze doelgroep
ook moeilijker en langzamer uit de uitkering krijgen dan voorheen.

Statushouders
Daarnaast hebben we de afgelopen twee jaar ook een fors hogere taakstelling statushouders dan het
jaar ervoor. Dit betekent dat deze doelgroep in de gemeente ook fors toeneemt en daarmee ook een
uiteenzetting van onze bijstandsuitgaven. De praktijk leert namelijk dat deze doelgroep vrijwel altijd,
uitzonderingen daargelaten, is aangewezen op de bijstand. Zij zijn namelijk nog niet ingeburgerd,
spreken de taal niet of onvoldoende en komen daardoor (nog) niet op de arbeidsmarkt.

WerkBedrijf i.r.t. uitstroom
In de regio Rijk van Nijmegen hebben we een WerkBedrijf dat onder meer belast is met de uitvoering
van arbeidstoeleiding en werkgeversbenadering voor onze bijstandskandidaten. Uit informatie is
gebleken dat:
1. Er veel minder jongeren geplaatst zijn op een arbeidsplek dan wat voor 2023 voorzien was;
2. Het aantal kandidaten met een arbeidsbeperking dat is geplaatst op een arbeidsplek, ligt ook veel
lager dan vooraf ingeschat;
3. De doelstelling rondom het aantal volledig arbeidsgeschikte personen in relatie tot
plaatsingscijfers, is ook niet gehaald.

De voornaamste oorzaak hiervan is de mismatch op de arbeidsmarkt tussen vraag en aanbod. De
tijdsinvestering die noodzakelijk is om kandidaten geschikt te maken voor de arbeidsmarkt, is fors
toegenomen. Hierdoor is het uiteindelijke resultaat achtergebleven bij de verwachtingen. Dit heeft
ook zijn effect op het bijstandsbestand, en daarmee de lagere uitstroom, van de gemeente Druten.

B. Getroffen maatregelen om het tekort te reduceren

Hieronder beschrijft het college maatregelen die zijn getroffen om een bijdrage te leveren aan het
reduceren van het tekort.

Macrobudget
Er zijn geen acties die wij uit kunnen zetten om de effecten van het macrobudget te beïnvloeden. Dit
betreft namelijk een gegeven vanuit het Rijk dat wij als gemeente niet in handen hebben.

Jongeren
zorgjongeren worden aangemeld bij het WerkBedrijf. In 2023 hebben wij een extra project rondom
zorgjongeren ingekocht bij het WerkBedrijf waardoor jongeren met multiproblematiek intensief
begeleid worden. het is nog te vroeg om te beoordelen wat het effect is van dit extra project.
Daarnaast monitoren onze consulenten de jongeren ook intensiever dan voorheen met als doel
signalen eerder op te vangen. Indien noodzakelijk wordt er op deze manier eerder met een sociaal
team, dan wel met onze consulenten van jeugd geschakeld. Onze beleidsmedewerkers jeugd zijn ook
betrokken bij dit proces. Op basis van de uitkomsten, kan het beleid daarop aangepast worden.
Bijvoorbeeld door andere zaken preventief aan te pakken. In samenspraak met het WerkBedrijf en
de jongerencoaches in onze gemeente kan er nog een campagne uitgewerkt worden om de
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toestroom van jongeren in de bijstand aan te pakken. Deze campagne staat op de planning als de
resultaten uit het eerder genoemde project daar aanleiding toe geven.

Statushouders
In het Rijk van Nijmegen werken wij regionaal samen om statushouders zo snel mogelijk te laten
inburgeren en naar werk te begeleiden. Begin Q2 is hierin een nieuw standpunt ingenomen waarin
wij vasthouden aan het feit dat inburgeren leidend is, maar dat er ten alle tijden maatwerk geleverd
moet worden om statushouders met een baan dit te laten combineren, dan wel deze mogelijkheid te
creëren. Dit maatwerk wordt sinds begin dit jaar al in de gemeente toegepast, nu echter met
regionale rugdekking. Contractbeheer communiceert dit ook aan onze onderwijsinstellingen
aangezien een plaats op de arbeidsmarkt ook gevolgen kan hebben voor de inzet en aanwezigheid
binnen de inburgering.

Werkbedrijf i.r.t. uitstroom
In de gemeente Druten hebben we in 2023 een specifiek project 'Doe je mee' ingekocht. Dit project
is gericht op mensen die langdurig in de bijstand zitten. In dit project voert het Werkbedrijf
gesprekken met mensen die al lang in het Drutense bijstandsbestand zaten met als doel voor hen
een plek op de arbeidsmarkt te realiseren. Het resultaat hiervan is dat slechts een kleine groep (7%)
rechtstreeks doorgeleid kon worden voor een traject naar Werk. In verband met andere
zwaarwegende redenen was dit voor de overige personen niet (direct) mogelijk.
opmerkelijk detail: personen boven de 55 jaar zitten in de gemeente Druten het langst in de
uitkering. Met lang tellen wij vanaf een periode van 10 jaar en verder.

C. Beoogd effect van de genoemde maatregelen op de tekortreductie

Hieronder maakt het college inzichtelijk dat de getroffen maatregelen bijdragen aan het reduceren
van het tekort. Hierbij gaat het om een inschatting van het beoogde effect.

Het beoogde effect van deze maatregelen is erop geënt dat toestroom, dan wel langdurige
bijstandskandidaten zoveel als mogelijk wordt uitgesloten, dan wel aangepakt. In de gemeente
Druten zijn wij continue aan het bijsturen op ons beleid en op zoek naar nieuwe (creatieve)
mogelijkheden om de genoemde doelstelling te behalen. Ook voeren wij regelmatig een nieuwe
bijstandsanalyse uit om de doelgroep van ons bestand, en de daarmee uit te voeren acties, goed te
kunnen monitoren, dan wel bijsturen.

Zie bijlage 'bijstandsbestand gemeente Druten 2023' voor de analyse die in 2023 is uitgevoerd.
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D. Ondertekening

Een verzoek tot vangnetuitkering dient door het college van burgemeester en wethouders te worden
ingediend, ook indien de uitvoering van de Participatiewet aan een samenwerkingsverband is
overgedragen. De ondertekening geschiedt door burgemeester en secretaris. De ondertekening is
volledig indien de naam van de gemeente en de naam van de ondertekenaar zijn ingevuld, de datum
is ingevuld en de handtekening is gezet.

De verklaring is slechts geldig indien dit door middel van het door de minister van SZW ter
beschikking gestelde aanvraagformulier wordt aangeboden aan de raad.

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Druten verklaart dat het voor 15
augustus 2024 de genoemde maatregelen heeft getroffen om te komen tot tekortreductie.

Datum: 14 mei 2024

De secretaris,
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2. Instemming gemeenteraad

In artikel art. 10, eerste lid, onderdeel d, BPw staat dat de verklaring van het college de instemming
van de gemeenteraad moet hebben. De instemming is pas geldig indien de verklaring aan de raad
is aangeboden in de vorm van het door de minister vastgestelde aanvraagformulier.

De gemeenteraad stemt in met de verklaring van het college. Daarmee bevestigt de gemeenteraad
dat het college:

1. voldoende duidelijk heeft gemaakt wat de oorzaken zijn van het tekort;
2. voldoende duidelijk heeft gemaakt dat het pakket van maatregelen effectief is om de

geschetste problemen aan te pakken, binnen de mogelijkheden die de gemeente heeft;
3. voldoende duidelijk heeft gemaakt dat dit pakket van maatregelen, voor zo ver door de

gemeente beïnvloedbaar is, leidt tot een beoogde tekortreductie. Daarbij wordt het effect
van deze maatregelen kwantitatief dan wel kwalitatief inzichtelijk gemaakt.

Op welke wijze is de gemeenteraad geïnformeerd door het college?
Voorafgaand aan, het hiervoor opgenomen onderdeel A. Analyse, is door het college het proces op
hoofdlijnen beschreven hoe de raad betrokken is: vanaf het moment van signalering van het tekort
op het BUIG-budget en het daarop volgend proces van bepalen en treffen van maatregelen, tot aan
het moment dat de verklaring van het college voor instemming wordt voorgelegd aan de raad.

Hieronder is er ruimte voor de gemeenteraad voor aanvullingen op het genoemde overzicht.

De raad heeft kennisgenomen van de beslisnota en dit aanvraagformulier. Zij hebben geen
aanvullingen toegevoegd.

Samenvatting van de opvattingen van de gemeenteraad

In de samenvatting van de opvattingen van de gemeenteraad staat op hoofdlijnen op welke
onderwerpen de raad heeft gereageerd op de verklaring van het college. De onderdelen van de
verklaring zijn vaak al eerder in de raad besproken. Het gaat dus om het gehele proces vanaf de
signalering van het tekort. Verder betreft het hier alleen onderwerpen die in de raadsbesluiten zijn
opgenomen, die afwijkend zijn van het raadsvoorstel.
Om de beschrijving zo eenvoudig mogelijk te houden wordt gebruik gemaakt van een checklist die
kan worden aangevuld. Het verzoek is om aan te kruisen welke onderwerpen in de raadsbesluiten
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zijn opgenomen. Dit geschiedt d.m.v. het plaatsen van een X voor de betreffende onderdelen.
Daarnaast is er ruimte voor aanvullingen.

X Typering van de reacties die in de raadsbesluiten zijn opgenomen gedurende het gehele
proces

Expliciet goedkeurend, waardering over analyse en maatregelen uitgesproken

X Impliciet goedkeurend, is behandeld als hamerstuk

Afkeurend en gevraagd het plan te herzien

Verzoek om onderdelen van de globale analyse te herzien of aan te vullen

Verzoek om bepaalde maatregelen te schrappen of aanvullend maatregelen te treffen.

Verzoek om het tempo van invoering en/of uitvoering van maatregelen te versnellen.

Verzoek om extra informatie over maatregelen

Verzoek on meer informatie t.a.v. de beoogde effecten van maatregelen

Verzoek om gerealiseerde effecten te monitoren en terug te koppelen

Motie om een andere beleidsmaatregel te treffen

Raad heeft geen verdere aanvullingen, anders dan het in de tabel geplaatste kruisje.
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Ondertekening

De ondertekening geschiedt door voorzitter en griffier. De gemeenteraad dient voor het moment van
indiening van het verzoek zijn instemming te hebben gegeven. De aanvraag dient uiterlijk 15
augustus 2024 door de Toetsingscommissie te zijn ontvangen.

De gemeenteraad van de gemeente Druten stemt in met de onder 1 afgegeven verklaring door het
college van deze gemeente.

Met de ondertekening gaat de gemeenteraad akkoord met de beschrijving van de wijze waarop hij is
geïnformeerd door het college en met de weergave van de samenvatting van de opvattingen van de
gemeenteraad.

J

/

.,,Seondertekenaar: P.G.J.M. van Boxtel
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